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บทที่ 14
งานที่ใหผูหญิงไปรับใชผูหญิง

วัตถุประสงค
เมือ่จบบทเรียนนี้แลวคุณสามารถที่จะ
- เขยีนขอพระคัมภีรจากความทรงจํ าได
- รวบรวมงานรับใชที่ใหผูหญิงทํ าได
- จ ําแนกความตองการของผูหญิงได

ขอพระคัมภีรสํ าคัญของบทนี้
“ฝายมิเรียมหญิงผูเผยพระวจนะ พีส่าวของอาโรนกถ็อืรํ ามะนาและหญิงทั้งปวงก็ถือ

รํ ามะนาเดินตาม พรอมกับเตนรํ าไปดวย มเิรียมจึงรองนํ าวา จงรองเพลงถวายพระเจาเถิด เพราะพระองค
ทรงไดชัยชนะอยางใหญหลวง” อพยพ  15:20-21

คํ านํ า

ในบทเรียนแตละบทของสถาบันฮารเวสไทม เปนคูมือที่เราจัดทํ าไวเพื่อเปนขอเสนอแนะ
ส้ันๆ เกีย่วกบัวธิทีีจ่ะใชขอมูลในการจัดตั้งกลุมเพื่อเปนหลักการสํ าคัญในงานรับใช ขอใหกลับไปดูบทตนๆ
ของบทเรียนกอนๆ ในหลกัสตูรเดียวกันนี้และคุณจะพบคํ าแนะนํ าเหลานี้ ซึง่จะชวยใหคุณรูจักติดตอกับ
คนอื่นๆไดตามสิ่งที่คุณไดเรียนรูไปแลว

อยางไรก็ตาม ขณะที่คุณกํ าลังศึกษาหลักสูตรนี้ นัน่หมายถงึวาทานอาจจะมีความรูสึก
ถงึการทรงเรียกเปนพิเศษที่จะใหทํ างานรับใชตอผูหญิง ในบทนีก้ไ็ดจัดหาขอแนะนํ าถึงวิธีที่จะเริ่มงานรับ
ใชแกผูหญงิซึง่รวมถึงคํ าแนะนํ าสํ าหรับการจัดองคการและการประชาสัมพันธในกลุมของทานและ     มี
คํ าแนะน ําในการแยกแยะความตองการฝายวิญญาณของผูหญิงซึ่งพระเจาประทานมาใหดวย
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งานรับใชของผูหญิงมีบันทึกไวในพระคัมภีรหรือไม

ผูหญงิกลุมแรกซึ่งถูกรวบรวมโดยมิเรียมนองสาวของโมเสสนั้นพระคัมภีรบันทึกไววา
“ฝายมิเรียม หญงิผูเผยพระวจนะ พีส่าวของอาโรนกถ็อืรํ ามะนาและหญิงทั้งปวงก็ถือ

รํ ามะนาเดินตาม พรอมกับเตนรํ าไปดวย
มเิรียมจึงรองนํ าวา จงรองเพลงถวายพระเจาเถิด เพราะพระองคทรงไดชัยชนะอยางใหญ

หลวง”        อพยพ  15:20-21
มิเรียมรวบรวมพวกผู หญิงก็เพื่อวัตถุประสงคในการยกยองสรรเสริญและประกาศ      

พระสิริขององคพระผูเปนเจา
ในพระคัมภีร ภาคพันธสัญญาใหมก็ได มีบันทึกไว ในหนังสือกิจการของอัครฑูต           

9:36-41 วาโดรคัสเปนศิษยสตรี (ของ อ.เปโตร) ทีป่รนนบัิติพระเจาดวยการชวยเหลือพวกหญิงมาย
อ.เปาโล สอนใหผูหญงิทีสู่งอายุเปนผูส่ังสอนสิ่งที่ดีงามแกผูหญิงที่อายุนอยกวา

(ติตัส 2:3-4)  จากตวัอยางเหลานี้เราพบวา งานรบัใชทีผู่หญิงทํ านั้นถูกบันทึกไวในขอพระคัมภีรแลว

ทํ าไมจึงใหผูหญิงทํ างานรับใชผูหญิง

ตอไปนีเ้ปนเหตุผลบางประการวาทํ าไมงานรับใชที่ใหผูหญิงทํ าจึงสํ าคัญนัก

ผูหญิงตองการขาวประเสริฐ
ผูหญิงเปนกลุมพิเศษพวกแรกในกลุมผูเชื่อที่ไดรับมอบหมายใหนํ าขาวประเสริฐออกไปให

กลุมอ่ืนๆ ปจจุบันนี้ ประชากรทีเ่ปนผูหญิงนับจํ านวนไดประมาณครึ่งหนึ่งของประชากรทั้งโลก ผูหญิงเหลา
นีจ้ ําเปนทีจ่ะตองไดยินถึงขาวดีเร่ืองความรอดผานทางพระเยซูคริสต
ผูหญงิมีปญหาเฉพาะซึ่งผูหญิงดวยกันเทานั้นที่รู

ผูหญงิทกุชาติมีความตองการทางดานวิญญาณ รางกาย และอารมณ เธอเหลานั้นมี
ปญหาและการทาทายใหเผชิญ ความตองการบางประการก็แตกตางจากพวกผูชาย ผูหญงิเหลานั้นจํ าเปน
ทีจ่ะตองทราบวามีทางแกปญหาทุกอยางอยูในองคพระเยซูคริสต
ผูหญิงจํ าเปนตองเติบโตทางฝายวิญญาณ

ผูหญงิจ ําเปนตองพัฒนาในดานความเสียสละ การอุทิศตน การรกัษาระเบียบวินัยและ
การน ําทางในการดํ ารงชีวิต
ผูหญงิมีตํ าแหนงหนาที่พิเศษในแผนงานของพระเจา

ผูหญงิจํ าเปนตองเขาใจในศักยภาพ วตัถุประสงค และต ําแหนงหนาที่ในงานรับใชแก
ผูอ่ืนในพระกายเดียวกันของพระคริสต
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วิธีที่จะเริ่มตนการรับใชแกผูหญิง

ตอไปนีเ้ปนวิธีการเจ็ดขั้นตอนที่จะชวยทานใหเร่ิมตนงานรับใชแกผูหญิง

ข้ันตอนที่หนึ่ง:
        เร่ิมดวยการอธษิฐานขอการทรงนํ าจากพระเจาและอธิษฐานเผื่อผูหญิงที่อยูในเขตพื้นที่  ของ

งาน
ข้ันตอนที่สอง:

เรียกประชุมกลุมผูหญิงคริสเตียนกลุมเล็กๆ เพือ่ชวยรวบรวมงานรับใชวาควรจะมีอะไร
บาง แสวงหาคนทีรู่วาพระเจาไดสัมผัสแตะตองจิตใจเขาดวยนิมิตทางฝายวิญญาณและมีวัตถุประสงคตอ
การรับใชในเรื่องเดียวกัน เร่ิมน ําเธอเหลานั้นมาอธิษฐานรวมกันในชุมชนที่ทานอาศัยอยู
ข้ันตอนที่สาม:

ระหวางทีผู่หญิงที่มีนิมิตเหลานั้นกํ าลังนั่งประชุมอยูรวมกัน ใหอธิษฐานทูลขอตอองคพระ
ผูเปนเจาใหชวยประทานสติปญญาแกทานในการแยกแยะวัตถุประสงคสํ าหรับงานรับใชของผูหญิงในเขต
ของทาน คํ าอธษิฐานทูลขอของทานควรจะเปน “ขอความที่บอกวัตถุประสงค” ซึง่สามารถจะตอบคํ าถามวา
“ทํ าไมเรา (ผูหญงิที่มีนิมิตและวัตถุประสงค จงึมาอยูรวมกันเชนนี้ พระเจามีพระประสงคส่ิงใด   ทีต่องการ
ใหพวกเรากระทํ าใหสํ าเร็จ”

เปนสิง่ส ําคัญอยางยิ่งที่จะตองชี้ขาดถึงวัตถุประสงคนี้ออกมาใหได พระคัมภีรบงไววา   “ที่
ใดไมมีนิมิตเรื่องการรับใช ประชากรก็พินาศ” เชนเดยีวกับที่แตละคนจํ าเปนตองมีวัตถุประสงคในการดํ ารง
ชีพ  กลุมกจ็ ําเปนตองมีวัตถุประสงคในการอยูรวมกัน

งานรับใชของผูหญิงมีวัตถุประสงคมากมายหลายประการที่แตกตางกันซึ่งสามารถกระทํ า
ใหสํ าเร็จได กลุมหนึง่อาจมีวัตถุประสงคขอเดียวหรือหลายขอก็ได ดังวัตถุประสงคตอไปนี้:

ทานสามารถประชุมรวมกันเพื่ออธิษฐานเผื่อทองถิ่นหรือชุมชนที่ทานอาศัยอยู ประเทศชาติ
ของทาน ผูน ําระดับตางๆของทานและอธิษฐานเผื่อในระดับโลกดวย โดยการอธิษฐาน ทานสามารถทูลออน
วอนแบบเจาะลึกเขาไปในทุกๆอาณาเขตของโลกไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถทํ าใหกลายเปนพลังบีบ
เคนลอมกรอบอยูเบื้องหลังเหตุการณเหลานั้น ดวยแรงศรัทธาในคํ าอธิษฐานตามแบบอยางคํ าสั่งสอนของ
พระเยซซูึง่พระองคทรงปฏิบัตินํ าเปนหัวแถวดวยพระองคเอง

การศึกษาพระคัมภีร
วตัถปุระสงคในกลุมของทานอาจเปนการศึกษาพระวจนะของพระเจารวมกัน โดยมีเปา

หมายเพือ่การนํ าผูหญิงใหบรรลุความเปนผูใหญฝายวิญญาณ
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การประกาศพระกิตติคุณ
วัตถุประสงคของทานอาจเปนการประกาศขาวประเสริฐออกไปในชุมชนที่ทานอาศัยอยู

เมอืงหรือหมูบาน โดยการออกไปสูประชาชนเพื่อการประกาศหลายครั้งหลายหน

งานรับใชที่ผูหญิงสูงอายุกระทํ าตอผูหญิงออนอายุ
ทานอาจจะยอมรับขอพระคัมภีรที่เปนหลักปฏิบัติวาใหผูหญิงคริสเตียนสูงอายุเปนผูส่ังสอน

ส่ิงทีดี่งามแกผูหญิงที่อายุนอยกวา ถาเปนดังนั้น สาระส ําคัญแหงวัตถุประสงคของทานก็ไดถูกเขียนไวเรียบ
รอยแลวสํ าหรับทานใน  ติตัส 2:3-4

การรับใชรวมกันเปนกลุมพิเศษ
ทานอาจจะรบัใชรวมกันเปนกลุมเพื่อไปยังกลุมผูหญิงพิเศษเฉพาะกลุมเชน ผูหญิงที่มีลูก

โดยไมผานการแตงงาน ผูหญิงที่ติดยาเสพติด ผูหญิงที่ติดแอลกอฮอลหรือเครื่องดองของเมา ผูหญิงที่ติด
คุก เดก็เยาวชนที่ทํ าตัวเหลวไหลเสเพล กลุมผูหญงิในวิทยาลัยในเมืองที่ทานอยู หรือผูหญิงที่อยูบานพัก
ฟนและโรงพยาบาล ทานอาจรูสึกถงึการทรงเรียกใหไปรับใชแกกลุมผูหญิงในพื้นที่ทางภูมิศาสตรที่เปนที่
เฉพาะบางแหงหรือในเขตที่มีความกดดัน เชน ในพืน้ทีซ่ึ่งเปนสลัม สงผูประกาศออกไปในพื้นที่ซึ่งมีคนยาก
จน เปนตน

การรบัใชพิเศษเปนกลุมจัดขึ้นเพื่อวัตถุประสงคที่เปนไปไดอยางไมจํ ากัดสํ าหรับผูหญิง
กลุมหนึ่งๆ จงวจิยัพื้นที่ของทาน ยงัมกีลุมไหนที่มีความตองการฝายวิญญาณ แตยังไมมีใครเขาไปถึงบาง
ส่ิงนีอ้าจจะเปนการทาทายพิเศษซึ่งพระเจาประทานมาใหสํ าหรับทานก็ได
การชวยเหลือภายในคริสตจักร

ทานอาจจะรวบรวมผูหญิงเขาเปนกลุมๆ เพือ่การชวยเหลืองานในโบสถของทาน วัตถุ
ประสงคของทานอาจจะเปนเพื่อชวยเหลืออุปถัมภรายการตาง ๆ ของคริสตจักร

ความชวยเหลือเพื่อมิชชันนารี
วัตถุประสงคของกลุมนี้จะเปนไปเพื่อใหคํ าอธิษฐานและความชวยเหลือทางดานการเงิน

และวัสดุอุปกรณแกคณะมิชชันนารี

คริสเตียนทั่วโลก
วัตถุประสงคของกลุมนี้จะเปนการมุงเนนที่การเอาใจใสตอการอธิษฐานและการกระทํ า

ในอนัทีจ่ะใหขาวประเสริฐของพระเยซูคริสตแพรไปถึงทั่วโลก
(หมายเหตุ: สถาบันฮารเวสไทมนานาชาติเปนผูอุปถัมภโครงการชวยเหลือผูหญิง โดยตั้งชื่อวา “เครือ
ขายนาโอมี”  ถาทานสนใจในการเริ่มตนจัดกลุมผูหญิงก็เขียนมาขอรายละเอียดได ทานอาจจะตัดสินใจที่
จะรวบรวมกลุมผูหญิงของทานดวยการลอกเลียนแบบใหเหมือนหรือตองการจะประสานงานกับเครือขาย
สากลนีใ้นดานการทํ างานกับผูหญิงและการยอมรับชื่อตางๆ ตํ าแหนงและวัตถุประสงคดวย ขอใหดูที่
หมวด “สํ าหรับศึกษา เพิม่เติมดวยตนเอง”  ของบทนีเ้พื่อศึกษาหารายละเอียดเพิ่มเติมอีกตอไป)
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ข้ันตอนที่ส่ี:
จดักํ าหนดวันที่  เวลา  และสถานที่สํ าหรับการประชุมคร้ังแรก

ข้ันตอนที่หา:
ประกาศเรื่องราวในกลุมผูหญิงของทานเพื่อใหผูหญิงในชุมชนที่ทานอาศัยทราบวันที่  

เวลา สถานทีแ่ละวัตถุประสงคของการประชุมของทาน
ไมวาแผนการประชาสัมพันธของทานจะใชคํ าธรรมดาสามัญซึ่งคุนเคยในหมูบาน หรือเปน

โครงการที่ซับซอนสํ าหรับในเมือง ทานกต็องสงกระจายขาวสารออกไป ดังเชนพระบัญชาที่ปรากฏอยูใน
พระคัมภีรใหมวา “จงออกไปในที่สูงและจงออกไปในที่ต่ํ า และจงท ําทกุวิถีทางใหพวกเขาเขาแผนดิน
สวรรค”

คํ าแนะน ําตอไปนี้มีไวสํ าหรับการประชาสัมพันธในกลุมของทาน ความคดิที่ทานสามารถ
น ําไปใชไดนัน้ขึน้อยูกับทํ าเลที่ต้ังทางภูมิศาสตรและเงินทุนของทานวาเหมาะกับการประชาสัมพันธแบบใด

1. ตองขออนุญาตจากศิษยาภิบาลของทานใหปดประกาศที่บอรดแถลงการณของโบสถ
และที่ชั้นเรียนพระครสิตธรรมวันอาทิตย

2. ขอใหศิษยาภบิาลประกาศเรียกประชุมจากหนาธรรมาสนในวันอาทิตยกอนหนาการ
ประชุมแตละครั้ง

3. ขอใหศิษยาภบิาลของทานพิมพใบประกาศลงในแถลงการณของโบสถ ถาทางโบสถ
ของทานมีการจัดพิมพอยูแลว

4. เอาแผนโปสเตอรสักชุดไปติดประกาศที่รานขายหนังสือคริสเตียนในทองถิ่น ขอรอง
ใหเจาของรานปดอีกชุดที่บอรดแถลงการณและอีกชุดใหปดไวที่เคานเตอร
                           5.    ถาในเมอืงที่ทานอาศัยอยูมีรานคาหรือหางพาณิชย กข็อรองใหชวยแจกใบประกาศ
แกคนที่ยายมาอยูที่เมืองนี้ใหมๆ ผูสามารถเดนิผานมาแลวก็หยุดดูเพื่อจะหยิบใบประกาศเกี่ยวกับเร่ืองราว
ความเปนไปในชุมชนที่อาศัยอยูไปอาน

6. สงใบปลวิไปยังผูหญิงในเมืองใกลเคียงหรือโบสถใกลเคียงหรือสงไปยังองคการ
อ่ืนๆของผูหญิงและอยาลืมแจกในที่ทํ างานของทานดวย

7. แจกใบปลิวแกผูหญิงตามสถานรับซักรีดเสื้อผา ตามตลาดและตามรานเสริมสวย…
และตามที่ซึ่งผูหญิงชอบไปชุมนุมกันบอยๆ (ตองแนใจวาไดรับอนุญาตจากผูจัดการสถานที่หรือหางราน
นั้นๆ กอนเสมอ)

8. หองสมดุสาธารณะมักจะมีที่สํ าหรับปดประกาศภายในทองถิ่น ถาเชนนั้นก็ใชใหเปน
ประโยชนดวย

9. -  ภรรยาของศษิยาภิบาล
-  รายชือ่ที่ไดรับจากผูหญิงในทองถิ่น
-  กลุมผูนํ าสตรีที่เปนฆราวาส
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-  รายชือ่ผูหญิงที่ไดรับจากโบสถประจํ าทองถิ่นและจากนิกายอื่น
10. ประกาศการจัดประชุมของทานทางวิทยุ โทรทัศน และหนังสือพิมพ    ถาในพื้นที่ซึ่ง

ทานอาศยัอยูมีส่ิงที่กลาวมาเหลานี้
ข้ันตอนที่ 6

บัดนีท้านก็พรอมที่จะเริ่มประชุมกันเปนกลุมสตรีแลว ตอไปนี้เปนขอแนะนํ าบางอยาง
สํ าหรับ…
การประชุมคร้ังแรก

1. เมือ่ไดรับรายชื่อและที่อยูของแตละบุคคลที่มารวมประชุมแลว ส่ิงนีจ้ะเปนประโยชน
ใหทานสามารถติดตอกับผูหญิงเหลานี้ในการประชุมคร้ังตอไป

2. กอนหนาที่จะมีการประชุม เตรยีมท ําสํ าเนาเกี่ยวกับรายชื่อและวัตถุประสงคของกลุม
แจกจายและเพือ่ทบทวนหัวขอการประชุมที่นํ ามาประชุมกันในระหวางการประชุมคร้ังแรก

3. อภิปรายถึงแผนการที่ทานไดเตรียมไวสํ าหรับกลุมของทาน  ยกตวัอยาง เชน   โอกาส
ตางๆในดานการรับใช การเขาชมรม การอบรม ฯลฯ พวกผูหญงิตองสํ านึกวาตนเองมีของประทานฝาย
วญิญาณอะไรที่เหมาะสมในการเขารวมกลุม และรูวามส่ิีงนาทาทายอันใดในแผนการของทองถิ่นที่
เหมาะสมกับตนเองบาง
                            4.  เปดโอกาสสํ าหรับการนมัสการและสรรเสริญและการรับใชจากพระวจนะของพระเจา
และใหมกีารอธิษฐานเพื่อความตองการของผูที่มารวมประชุมดวย การแบงปนใหมีการรับใชอยางทั่วถึงใน
คร้ังแรกของการประชุมนี้ถือวาเปนสิ่งสํ าคัญมาก เพราะถาพวกผูหญิงที่มารวมประชุมไดรับการตอบสนอง
ความตองการทางฝายวิญญาณและไดมีการเรียนรู เร่ืองพระเจาและพระวจนะของพระองคมากขึ้น
แนนอนวาพวกเธอจะกลับมารวมประชุมอีกในคราวตอไป
                           5. จดัหาใบปลิวหรือโปสเตอรแกกลุมสตรีที่มารวมประชุมพรอมดวยคํ าแนะนํ า สอนให
เขารูจกัวธิีบอกตอกันออกไปยังคนอื่นใหทราบเรื่องในกลุมของทาน หนนุใจพวกเธอใหใชเอกสารที่แจกให
นัน้ไปเชิญคนอื่นๆใหมารวมประชุม
การประชุมคร้ังตอไป

ตอไปนี้เปนคํ าแนะนํ าสํ าหรับการประชุมคร้ังตอไป
1. ตองมีการตอนรับและลงทะเบียนแขกผูมาประชุม แจกรายละเอียดเกี่ยวกับชื่อและ

วัตถุ
ประสงคของกลุมของทานใหคนละชุด

2. จดัใหมรีายการทั้งการนมัสการและการสรรเสริญและแบงปนพระวจนะของพระเจา
และใหมีการอธิษฐานเผื่อผูที่ตองการดวย

3. ทานอาจจะเริ่มตนการศึกษาพระคัมภีรดวยกันในหลักสูตรนี้ที่ชื่อวา  “สตรี : แงมุม
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บทบาทในพระคัมภีร” หรือทานจะใชหลักสูตรอื่นๆของสถาบันฮารเวสไทมก็ไดเชนเดียวกัน
ข้ันตอนที่เจ็ด:

สงบตัรเชิญไปยังทุกคนที่มารวมประชุมเปนครั้งแรก หรือโทรศัพทไปหาหรือแวะไปเยี่ยม
กอนหนาที่จะมีการประชุมคราวตอไป การฝกเชนนีม้ีผลในการรักษานํ้ าใจสมาชิกทุกคนอันจะสงผลใหเธอ
มารวมประชุมในคราวตอไป หนนุใจพวกเธอใหกลับมาอีกและกลายเปนสมาชิกประจํ าในกลุมของทาน
การวิจัยกลุม

จงพจิารณาคํ าถามเหลานี้  ในกลุมของทานมีผูหญิงประเภทไหนบาง ความตองการเปน
พเิศษของผูหญิงแตละประเภทคืออะไร? ทานจ ําเปนตองทราบสิ่งเหลานี้ ถาทานตองการทํ างานรับใชใหมี
ประสิทธิภาพสํ าหรับพวกเขา
สถานภาพของการสมรส

ผูหญงิในกลุมของทานมีสถานภาพทางการสมรสอยางไร ส่ิงนีสํ้ าคัญเพราะความตองการ
ของแตละสถานภาพยอมแตกตางกัน ตัวอยางเชน ผูหญงิโสดอาจมีประสบการณเร่ืองการอยูคนเดียว ขณะ
ทีผู่หญงิทีแ่ตงงานแลวและมีลูกอาจมีเวลาไมมากพอจะอยูตามลํ าพัง ผูหญงิที่ตองรับภาระเปนฝายเลี้ยงดู
ลูกแตผูเดียวยอมมีความตองการพิเศษ ไดแก หญงิมายหรือหญิงที่หยาราง

สถานภาพทางการสมรสและสถานภาพทางครอบครัวที่แตกตางกันอาจถูกจัดไวในกลุม
ของทานดังตอไปนี้:

โสด
แตงงานแลวแตไมมีบุตร
แตงงานแลวและมีบุตร
เปนมายและมีบุตร
เปนมายแตไมมีบุตร
หยารางและยังมิไดแตงงานใหม  เลีย้งบุตรตามลํ าพัง
หยารางและยังมิไดแตงงานใหม  ไมมีบุตร
หยารางและแตงงานใหม  ไมมีบุตร
หยารางและแตงงานใหม  มีบุตร

อาชีพ
ผูหญงิทีม่อีาชีพตางกันยอมมีความตองการไมเหมือนกัน อาชพีทีแ่ตกตางกันก็นํ ามาจัด

ไวในกลุมของทานไดรวมทั้งรายละเอียดตอไปนี้ ระบรุายละเอียดประกอบอาชีพดวย อาจมีการซํ้ าซอนกัน
เชน                     แมบานซึ่งตองทํ างานนอกบาน
                           นกัเรียนในโรงเรียน
                           ผูหญิงที่รวมในงานรับใช  
                           นักธุรกิจ/คนงานอาชีพรับจาง
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                           ผูหญิงที่พักงานแลว
                           แมบาน
                           กรรมกร
ที่อยู

กลุมสตรีของทานอาศัยอยูที่ใดบาง ส่ิงแวดลอมของเขาที่สงเสริมใหมีความตองการหรือ
การทาทายเปนพิเศษ

ในเมืองใหญ
ในหมูบาน
ในพืน้ที่ซึ่งอยูหางไกล
พืน้ทีซ่ึง่มคีวามกดดันทางดานวัฒนธรรมหรือทางการเงิน
พืน้ทีซ่ึ่งคนรํ่ ารวยอยู
พืน้ทีสํ่ าหรับคนชั้นกลาง

สัมพันธภาพ
ผูหญิงจัดวามีสัมพนัธภาพสวนตัวหลายแบบ บางครัง้กม็ีปญหาจากความสัมพันธเหลา

นี้ คือ ครอบครัว / สามี / ลูก
สังคมทางธุรกิจ
คริสตจักร / การติดตองานรับใช
เพื่อน
เพื่อนบาน

ระดับการศึกษา
วจิยัระดับการศึกษาในกลุมของทาน ส่ิงนีสํ้ าคญัมากในการที่สามารถจะใหการเสนอแนะ

หรือการอบรมที่เหมาะสมและถูกตอง ระดบัการศึกษาอาจเปนดังนี้
อานไมออก เขียนไมได (ไมมีการศึกษา)
ประถม
มัธยม
วทิยาลัย
ปริญญาโท-เอก

ความตองการ
ความตองการของผูหญิงอาจเปนฝายวิญญาณ ฝายรางกาย ดานอารมณ หรือวัตถุ ยิ่ง

ไปกวานั้น อาจมบีางคนที่กํ าลังเผชิญตอสูกับปญหาพิเศษบางอยาง เชน ติดแอลกอฮอลจนเปนโรคพิษ
สุราเรื้อรัง หรือติดยาเสพติด หวัขอตอไปนี้จะชวยทานในการจํ าแนกความตองการของผูหญิง
ความตองการฝายวิญญาณ
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ความรอด
การชํ าระ / ความบริสุทธิ์
บัพติศมาในนํ้ า
บัพติศมาในพระวิญญาณบริสุทธิ์
การหายโรคและการหลุดพนจากมาร
การเตบิโตฝายวิญญาณรวมทั้งของประทานฝายวิญญาณ
ผลของพระวิญญาณ หยัง่รูนํ้ าพระทยัพระเจา
เผชญิวิกฤตการณแหงชีวิตและการทดลอง

ความตองการฝายอารมณ
ความกลัว
ความวาเหว
ความหมดกํ าลังใจ
ความขมขื่น
การไมใหอภัย
การถือตัวเองเปนใหญ
ความโกรธ
ความเกลียด
ความผิด
ความอิจฉา

ความตองการดานการเงิน
ไมพอเพียงกับความตองการระดับพื้นฐาน
ตองการมีงานทํ า

ความตองการฝายรางกาย
ความปวยไข
ปญหาเรื่องนํ้ าหนัก
ปญหาดานรางกายที่ดอยกวาคนอื่น (พกิาร – ผูแปล)

ความตองการพิเศษ
การหยาราง
มแีนวโนมจะฆาตัวตาย
ปญหาทางศีลธรรม
การทํ าแทง
การติดยา
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บุหร่ี
โรคพิษสุรา
ไสยศาสตรและการใชอาคม
อคติ
ผีเขา / การทรงเจา
เกีย่วของกับการตาย

                           การรบัใชที่มีประสิทธิภาพประการหนึ่งของผูหญิงก็คือ การเปนที่ปรึกษาแกผูที่มีความ
ตองการหรือสมาชิก การรูจักจํ าแนกความตองการของกลุมสตรี     โดยผานการเชื่อมตอของพระวิญญาณ
บริสุทธิ์ในการนํ าความรักไปใหและรวมเห็นอกเห็นใจกับเขาในการชวยใหความตองการเหลานั้นเปนผล
สํ าเร็จ
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ชือ่………………………………………….                                                        สตรี - แงมุมและบทบาทในพระคัมภีร

แบบทดสอบดวยตนเอง บทที่ 14

1. ใครคือ ผูรวบรวมผูหญิงกลุมแรกตามที่ไดบันทึกไวในพระคัมภีร

2. ท ําไมจงึจํ าเปนตองมีขอความที่กลาวถึงวัตถุประสงค

3. จงเขยีนรายการเจ็ดขั้นตอนในการเริ่มตนงานรับใชแกผูหญิง

4. จงเขยีนขอพระคัมภีรสํ าคัญของบทนี้จากความทรงจํ า
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เพื่อการศึกษาตอไปดวยตนเอง

ถาคณุสนใจการบริหารงานรับใชแกผูหญิง คุณอาจตองการที่จะเริ่มตนจากการประชุมที่
มีชื่อวา เครือขายนาโอมี เปนเครอืขายที่ใหความชวยเหลือผูหญิงซึ่งสังกัดเครือขายของสถาบันฮารเวส
ไทมสากล

ถาทานตดัสินใจที่จะเริ่มตนใชเครือขายนาโอมีในพื้นที่ของทาน จงเขยีนจดหมายไปที่
สํ านกังานใหญของสถาบันฮารเวสไทมเครือขายสากลเพื่อขอรายละเอียดเพิ่มเติมดังตอไปนี้ ซึง่เราจะ
พมิพใหทานลวงหนา:

- หนังสือเลมเล็กๆ วาดวยเรื่องราวของงานเครือขายนาโอมี
- กระดาษมีหัวเปนตัวอักษรงานเครือขายนาโอมี
- ใบปลิวเรื่องงานเครือขายของนาโอมี
- ตัวอยางจดหมายเพื่อใชในโปรแกรมเพื่อการพัฒนา
- รายละเอียดเรื่องการประชาสัมพันธ
ตอไปนี้คือ รายละเอยีดบางประเภทที่เปนบทนํ าซึ่งเกี่ยวกับเร่ือง “เครือขายนาโอมี”

ชื่อของเรา

ชื่อวา “เครือขายนาโอมี” สะทอนใหเหน็ถึงวัตถุประสงคขององคการสากลนี้ซึ่งทํ างาน
ประสานกับผูหญิงทุกนิกายทั่วโลก
นาโอมี……..

ชื่อ “นาโอมี” คือ บุคคลในหนังสือเร่ืองนางรูธ ในพระคัมภีรศักดิ์สิทธิ์ ชือ่นั้นแปลวา
“ผาสุก” แตอยางไรก็ตาม ชวีติของนาโอมีตามที่ไดบันทึกไวในพระคัมภีรเดิมก็มิไดผาสุกเสมอไป

ระหวางการกันดารอาหารอยางหนักนั้น นาโอมี สามขีองนางและบุตรชายอีกสองคนได
พากนัอพยพออกจากบานเกิดในอิสราเอลไปยังประเทศที่มีแตความชั่วรายคือ โมอับ มหิน ําซํ้ าบุตรชายทั้ง
สองของนางยังไปแตงงานกับครอบครัวมีบาปที่ไมรูจักพระเจา ทัง้สามแีละบุตรชายทั้งสองจึงเสียชีวิตลง
บุตรสะใภคนหนึ่งชื่อ โอรพาจึงกลับคือไปอยูกับญาติของนางที่ไมไดเชื่อพระเจา

ในสภาพของคนหัวใจแตกสลายและขมขื่น นาโอมีบอกเพื่อนๆ มใิหเรียกนางวา“นาโอมี”
อีกตอไป แตใหเรียกวา “ไมรา” ซึง่แปลวา “ขมขื่น” ชวีติของเธอหยุดชะงัก เพราะไรความหมาย ขาดวัตถุ
ประสงคและไรทิศทาง เนือ่งจากสถานการณที่นาขมขื่น

แตพระเจาทรงเปลี่ยนแปลงชีวิตของนาโอมีอยางอัศจรรย พระองคนํ าพาใหนางกลับสู
บานเกดิและฟนฟูทุกสิ่งทุกอยางที่สูญเสียไปใหใหม ยิง่ไปกวานั้นอีก นาโอมสีามารถนํ าพาบุตรสะใภคือ
นางรธูใหเขามาสูแผนการขององคพระผูเปนเจา
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ทัว่ทกุหนทุกแหงในโลก ยงัมผูีหญงิซึ่งตองการพระเจาเพื่อเปลี่ยนแปลงชีวิต เธอวาเหว
หมดมานะ ขาดกํ าลังใจ บาดเจ็บ ชอกซ้ํ าและขมขื่น ปราศจากจุดหมายปลายทางในชีวิตและขาดวัตถุ
ประสงคในการดํ ารงชีวิต เธอก ําลงัเสาะแสวงหายิ่งกวาเพื่อนจากกลุมสตรีหรือกลุมศึกษาพระคัมภีร พวก
เธอตองการความอุปถัมภจากกลุมซึ่งจะชวยพวกเธอใหคนพบวัตถุประสงคที่เปนอันหนึ่งอันเดียวกันกับ
แผนการของพระเจา      โดยการน ําเอาหลักการที่สอนในพระวจนะมาใช

เครือขายนาโอมี คือ เปาหมายที่จะไปใหถึง “ความขมขื่นทั้งปวง” ในโลกนี้เพื่อนํ าทาง
พวกเขามาสูการซอมและสรางฝายจิตวิญญาณใหแกทุกคนที่สูญเสีย และผานการฝกฝน ปลุกเราจิตใจ
และเตรยีมเขาใหพรอมแกการมีสวนรวมในการเก็บเกี่ยวฝายวิญญาณนานาชาติ
เครือขาย…..

คํ าวา “เครือขาย” สะทอนถงึโครงสรางการบริหารพื้นฐาน ผูหญงิเรามาจากวัฒนธรรม
เผาพันธ นกิายตางๆ มารวมกนัโดยพันธสัญญาของเราที่มีตอวัตถุประสงคเฉพาะ

วัตถุประสงคของเรา

                           เราเชือ่วาพืน้ฐานของการดํ ารงชีวิตคริสเตียนที่ประสบความสํ าเร็จต้ังอยูบนหลักแหง การ
เสียสละ  การอุทิศตัว  การมีวินัย  และ  การน ําทาง  นัน่คือ วตัถปุระสงคขององคการนี้ที่กอต้ังเครือขาย
สากลสํ าหรับผูหญิงผูซึ่ง:
เสียสละ…..ตามพระวจนะของพระเจาเพื่อที่จะเขาใจเปนการสวนตัว สามารถประยุกตใชใหเปนประโยชน
ได และสามารถสื่อสารพระวจนะนั้นอยางมีประสิทธิภาพไดดวย

“ขาแตพระเจา พระวจนะของพระองค ปกแนนอยูในสวรรคเปนนิตย”    สดุดี  119:89
การเปดเผยของพระเจาทางพระวจนะของพระองคนั้นมาทางประชากร หลกัการการเผย

พระวจนะและพระสัญญา โดยการเขาใจและการนํ าไปใชในการปฏิบัติ     การยอมมอบตนตอพระวจนะ
ของพระเจาสามารถนํ าไปสูการอุทิศตนและมีวินัยและนํ าทางชีวิตไดตามที่ไดมีกลาวไวในโรม  12: 1-2
อุทิศ…..ใหแกวิถีทางของพระเจา เพือ่จะไดถูกเปลี่ยนแปลงใหเปนไปตามแบบอยางของพระคริสตและ
เตม็ลนดวยพระวิญญาณบริสุทธิ์

“ขาพเจาจงึวงิวอนทานทั้งหลายใหถวายตัวของทานแดพระองค      เพื่อเปนเครื่องบูชาที่
มชีวีติอนับริสุทธิ์และเปนที่พอพระทัยพระเจา ซึง่เปนการนมัสการโดยจิตวิญญาณของทานทั้งหลาย”
                                                                                                                        โรม  12:1
มีวินัย……..ในแผนการของพระเจาซึ่งมีวัตถุประสงคล้ํ าเลิศและศักดิ์สิทธิ์ในทุกตารางนิ้วของชีวิตและการ
รับใช อยาเปนไปตามธรรมเนียมของโลกนี้ แตจงเปนไปตามแบบฉบับอันสูงสงของพระเจา
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“อยาประพฤติตามอยางคนในยุคนี้ แตจงรับการเปลี่ยนแปลงจิตใจ แลวอุปนิสัยของทาน
จงึจะเปลี่ยนใหม เพือ่ทานจะไดทราบนํ้ าพระทยัพระเจา จะไดรูวาอะไรดีอะไรเปนที่ชอบพระทัย และอะไรดี
ยอดเยี่ยม”       โรม  12: 2
ไดรับการนํ าทาง…….ตามนํ้ าพระทัยพระเจาตามที่ไดฝกฝนมาดีแลวและไดอุทิศแรงกายตองานรับใชอันสูง
คาในการเก็บเกี่ยวดวงวิญญาณในทุงนาซึ่งไดแกโลกนี้

“………..เพือ่วาทานจะไดทราบนํ้ าพระทยัของพระเจา จะไดรูวาอะไรดี อะไรเปนที่ชอบ
พระทยั และอะไรดียอดเยี่ยม” โรม  12:2  ข

ฐานะของเรา

มีรากฐานคํ าสอนอันยิ่งใหญวาดวยหลักขอเชื่อพื้นฐานของพระคัมภีรซึ่งผูกพันเราไวใหอยู
ในฐานะผูเชื่ออยางแทจริง ตัวอยางเชน แรงบันดาลใจจากทุกถอยคํ าในพระวจนะในพระคัมภีรที่ปรากฎใน
สุภาษิต 119.89

นอกจากนี้ ยังมีพนัธสญัญาทีสํ่ าคัญอีกขอหนึ่งซึ่งอยูในวัตถุประสงคของเราคือ งาน
ประกาศอันยิ่งใหญที่ทาทายมาก  (มทัธิว  28:19-20) นั่นคือ รากฐานคํ าสอน เพือ่วาสมาชิกทั้งหมดของเครือ
ขายนาโอมี เมือ่มารวมพลงัเขาดวยกันจะไดรับฤทธานุภาพของพระเจาในการผลักดันการรับใชฝาย
วญิญาณใหเกิดผล

สัมพนัธภาพของงานในเครือขายนี้ ไมอนญุาตใหมีการแขงขันเปรียบเทียบกับสิทธิใดๆ
ทัง้สิ้น แทนทีจ่ะเปนเชนนั้น จงใหผูหญงิแตละคนรวมตัวเปนนํ้ าหนึ่งใจเดียวกันอยางแนนแฟนดวยวัตถุ
ประสงคและความเปนชุมชนฝายวิญญาณที่ปราศจากการแขงขัน เปรียบเทียบในหมูผูเชื่อดวยกัน

“ขาพเจาขอวิงวอนทานในนามของพระเยซูคริสตเจาของเรา ขอใหทานปรองดองกัน อยา
ถอืพวกถือคณะ แตขอใหทานเปนนํ้ าหนึ่งใจเดียวกัน” 1 โครินธ  1:10

“เพือ่มใิหมีการแกงแยงกันในรางกาย แตใหอวยัวะทุกสวนพะวงซึ่งกันและกัน”
                                    1 โครินธ  12:25

เครอืขายนาโอมีมิไดรับการอุปถัมภจากนิกายใด ๆ ทัง้สิ้น แตเปนงานรับใชที่ประกอบกิจ
การรวมกันของเครือขายนานาชาติของสถาบันฮารเวสไทมซึ่งเปนองคการประกาศขาวประเสริฐของทุกลัทธิ
รวมกัน
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โครงสรางขององคการ

เครือขายนาโอมีเปนงานรับใชที่ประกอบกิจรวมกันของเครือขายนานาชาติของฮารเวสไทม
ซึง่เปนเครือขายแมซึ่งมีศูนยกลางสากลอยูที่สหรัฐอเมริกา

การประชมุเครือขายนาโอมีทํ างานอยางอิสระแตตองอยูภายใตขอแนะนํ าขององคการดังนี้

ผูอํ านวยการงานเครือขายนาโอมีประจํ าทองถิ่นตองมีคุณสมบัติดังนี้
- ตองบังเกิดใหมและเต็มลนดวยพระวิญญาณ
- ยอมจ ํานนตอวัตถุประสงคขององคการและฐานะของเครือขายนาโอมี
- มผูีนํ าฝายวิญญาณ 2 ทานหรือผูรับใช 2 ทานรับรองการกรอกใบสมัครขอใชบทเรียนที่

จะนํ าไปประกอบกิจรวมกัน
- ตองเปนที่ยอมรับของสถาบันเครือขายสากลของฮารเวสไทมสํ าหรับฐานะของผู

อํ านวยการที่ขอมา

เจาหนาที่อ่ืนๆของการประชุมในทองถิ่นอาจประกอบดวยผูชวยผูอํ านวยการเลขานุการ
เหรัญญิก และผูนํ าการรับใชหลายๆระดับ โดยไมจํ าเปนตองไดรับการยินยอมจากเครือขายสากลของ
ฮารเวสไทม
*  การประชมุจะตองเปนอันหนึ่งอันเดียวกับของสถาบันฮารเวสไทมนานาชาติซึ่งจัดเตรียมการฝกไวตาม
โครงการนี้

ทัง้นีม้ไิดหมายความวาจะตองนํ าบทเรียนไปใชในการประชุมทุกครั้ง ขอใหเปนไปโดยการ
ทรงน ําของพระวญิญาณบริสุทธิ์ดวยวาทํ าอยางไรจึงจะเปนการสมดุลยระหวางแขกรับเชิญกับรายการอื่น

แตเพราะวาวัตถุประสงคของงานเครือขายนาโอมีก็เพื่อยกระดับงานเครือขายแหงการเสีย
สละ อุทิศตน  มวีินัย  และน ําทางผูหญิง แผนการศึกษาไดจัดไวใหบรรลุเปาหมายอยางแทจริง ดังนั้นบท
เรียนของสถาบันที่ออกแบบไวจึงเปนสิ่งจํ าเปนสํ าหรับโครงการ
*       บทเรยีนจะตองมุงหมายใหสมาชิกมีโอกาสรับใชทั้งภายในทองถิ่นและนอกทองถิ่นได

เครอืขายนาโอมีมิใชเปนสมาคมครสิเตียนสตรีอีกสมาคมหนึ่ง หรือมใิชเสนทางหนึ่งในการ
ศึกษาพระคัมภีร วตัถปุระสงคเฉพาะของเราเพื่อนํ าทางผูหญิงใหปฏิบัติตามนํ้ าพระทัยตามที่ไดรับการฝก
และตามความสามารถที่จะประกอบกิจการรับใชฝายวิญญาณเพื่อเก็บเกี่ยวทุงนาของพระเจาในโลกนี้
*       การประชุมทุกครั้งตองมุงที่การประกาศระดับสากล

- ควรเสนอใหมีการอธิษฐานเผื่อชาติตางๆอยางเฉพาะเจาะจง และความเอาใจใสของสมาชิกจะตอง
มุงเนนทีค่วามตองการคนงานในการเก็บเกี่ยวฝายวิญญาณของโลกอยางสมํ่ าเสมอ
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- ควรรายงานถึงการรับใชในทองถิ่นตางๆ และนานาชาตซิึง่หนวยงานนี้เกี่ยวของดวยไมวาลักษณะ
การประชุมจะเปนเชนไร มีแขกรับเชิญ ภาพยนตร หรือบทเรียนจากสถาบันฮารเวสไทมสากล ทุกสิ่ง
จะตองกระท ําในวิถีทางที่จะใหเปนไปตามวัตถุประสงคของเครือขายนาโอมีที่ไดวางไวแลวใหจงได
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สตรี - แงมุมและบทบาทในพระคัมภีร

คํ าตอบบททดสอบดวยตนเอง บทที่ 14

1.   มิเรียม      หนา 138

2. กลุมจ ําเปนตองมีวัตถุประสงคในการดํ ารงอยูเชนเดียวกับที่คนเราจํ าเปนตองมีวัตถุประสงคในการ
ดํ ารงชีพ วตัถปุระสงคตอบคํ าถามที่วา “เราอยูเพื่ออะไร เราตองการทํ าอะไรใหประสบผลสํ าเร็จ
หนา 140

3. หนา 139-143
หนึ่ง :   อธษิฐาน
สอง :   เรียกประชุมกลุมเพื่อชวยในการบริหาร
สาม :   จดัตั้งวัตถุประสงคของกลุม
ส่ี     :   วางโครงสรางของการบริหาร
หา   :   ก ําหนดวัน เวลา และสถานที่สํ าหรับการประชุมคร้ังแรก
หก   :   ประชาสัมพันธใหรูกันทั่ว
เจ็ด  :   ติดตอกับทุกคนที่เคยมาประชุมคร้ังแรก

4.   ฝายมิเรียม หญงิผูเผยพระวจนะ พีส่าวของอาโรนกถ็อืรํ ามาะนาและหญิงทั้งปวงก็ถือรํ ามะนาเดินตาม
พรอมกับเตนรํ าไปดวย  มเีรียมจึงรองนํ าวา “จงรองเพลงถวายพระเจาเถิด เพราะพระองคทรงไดชัย
ชนะอยางใหญหลวง”       อพยพ 15.20-21
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