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บทที่ 12
หลักการแหงความสํ าเร็จ

วัตถุประสงค
เม่ือจบบทนี้แลว คุณจะสามารถทํ าสิ่งตอไปน้ี

- เขียนขอพระคัมภีรสํ าคัญจากความทรงจํ า
- ใหคํ าจํ ากัดความของคํ าวา “ความสํ าเร็จ”
- อธิบายวาความสํ าเร็จในอาณาจักรของพระเจาแตกตางจากความสํ าเร็จของโลก

อยางไร?
- สรุปหลักการพื้นฐานของความสํ าเร็จ
- ศึกษาตอไปเรื่องหลักการของความสํ าเร็จตามพระคัมภีร

ขอพระคัมภีรสํ าคัญ
“อยาใหหนังสือธรรมบัญญัติน้ีหางเหินไปจากปากของเจา แตเจาจงตรึก

ตรองตามนั้นทั้งกลางวันและกลางคืน เพื่อเจาจะไดระวังที่จะกระทํ าตามขอ
ความที่เขียนไวทุกประการ แลวเจาจะมีความจํ าเริญ และเจาจะสํ าเร็จผลเปน
อยางดี”  โยชูวา 1:8

คํ านํ า

คนที่ประสบความสํ าเร็จมักถูกถามวา “อะไรคือความลับของความสํ าเร็จของคุณ”
ผูที่อยูในระบบโลกมักจะอางวาการศึกษา ตํ าแหนงฐานะ ความทะเยอทะยาน ความสามารถ

อํ านาจและเงินเปนความลับของความสํ าเร็จ มีหนังสือหลายเลมที่กลาวถึงเรื่องนี้ แตวาหลักการที่แท
จริงของความสํ าเร็จไดเปดเผยใหไวในพระคัมภีร ในบทเรียนนี้คุณจะเรียนรูถึงหลักการตามพระคัมภีร
ของความสํ าเร็จ

เปนที่รูกันวาคุณไดวางรากฐานของความเชื่อที่กลาวไวในฮีบรู 6:1-3 แลว  การวางรากฐาน
ฝายวิญญาณที่เหมาะสมเปนสิ่งที่จํ าเปนเพ่ือที่จะนํ าเอาหลักการของความสํ าเร็จตามพระคัมภีรมาใชใน
ชวีติและการรับใชของคุณ
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ความสํ าเร็จคืออะไร

ในอาณาจักรของพระเจา ความสํ าเร็จคือ “การนํ าเอาของประทานและความสามารถมาใชให
มากที่สุด  ภายในขอบเขตของความรับผิดชอบที่พระเจาประทานแกเรา”  คุณประสบความสํ าเร็จเม่ือ
คณุใชแหลงที่มาฝายวิญญาณอยางเหมาะสมเพื่องานของพระเจา

ความสํ าเร็จในอาณาจักรของพระเจาแตกตางจากมาตรฐานความสํ าเร็จของโลก โลกมองดู
ความสํ าเร็จในแงของวัตถุ พระเจาทรงทอดพระเนตรดูฝายวิญญาณ

ในอาณาจักรของพระเจามีมาตรฐานที่แตกตางจากของโลกในการนิยามคํ าวาสํ าเร็จ โลกวาง
มาตรฐานของตนเอง แตมาตรฐานของพระเจาเรียกวา “ความสัตยซ่ือ”

มีพ้ืนฐานที่ตางกันในเรื่องความสํ าเร็จ พ้ืนฐานของความสํ าเร็จของโลกเปลี่ยนแปลงเสมอและ
อยูชั่วคราว ในอาณาจักรของพระเจา พ้ืนฐานของความสํ าเร็จน้ันม่ันคงและเปนนิรันดร เพราะวาตั้งอยู
บนความจริงที่เปดเผยไว

มีรูปแบบที่แตกตางกันในเรื่องของความสํ าเร็จในอาณาจักรของพระเจา โลกมองหาคนที่ร่ํ ารวย
และมีอํ านาจ แบบอยางของเราคือ พระเยซูคริสตองคพระผูเปนเจา

มีเปาหมายที่แตกตางกันในเรื่องของความสํ าเร็จ เปาหมายของโลกจะเนนที่เงิน อํ านาจ และ
ตํ าแหนงฐานะ เปาหมายในอาณาจักรของพระเจาคือ การเปนเหมือนพระคริสต

ความสํ าเร็จในอาณาจักรของพระเจาเนนที่การใหแทนที่จะเปนการรับ การปรนนิบัติแทนที่จะ
เปนตํ าแหนงฐานะ ความถอมใจแทนที่จะเปนความเยอหยิ่ง ความออนแอแทนที่จะเปนความมีอํ านาจ

โลกมองดูความสํ าเร็จในแงของสิ่งที่คุณกํ าลังทํ า พระเจามองดูในแงที่คุณเปนอะไร การมี
ลักษณะนิสัยที่ดีที่สุดไดรับการเนนมากกวาการประสบความสํ าเร็จที่ยอดเยี่ยมที่สุด

ในอาณาจักรของพระเจา ความสํ าเร็จไมไดวัดกันที่สิ่งที่คุณเปน แตวัดกันที่สิ่งที่คุณถูกเปรียบ
เทียบกับสิ่งที่คุณอาจเปนได

ความสํ าเร็จไมไดวัดกันตรงสิ่งที่คุณทํ าเพื่อพระเจา  แตวัดตรงสิ่งที่คุณทํ าเปรียบเทียบกับสิ่งที่
คุณอาจทํ าได

ความลับของความสํ าเร็จ

พระเจาทรงตองการใหคุณประสบความสํ าเร็จในงานรับใช  พระองคทรงตองการใหคุณทํ าตาม
จุดประสงคและแผนการที่พระองคมีใหคุณทํ าสํ าเร็จ  “ความลับของความสํ าเร็จ”  น้ันจริงๆ แลวไมใช
ความลบัแตประการใด แตไดประกาศไวอยางเปดเผยในพระวจนะของพระเจา มันเปน “ความลับ” ก็ตอ
เม่ือคนปฏิเสธที่จะแสวงหาและพบมัน

เราไมสามารถที่จะกลาวถึงหลักการทุกประการของความสํ าเร็จในพระวจนะของพระเจา เพราะ
วามีอยูมากมาย ในสวน “เพ่ือศึกษาตอไป”  ของบทเรียนนี้ ใหแนวทางเพื่อศึกษาตอไปถึงหลักการอื่นๆ
ของพระคัมภีร แตตอไปน้ีเปนหลักการพื้นฐานบางประการที่สํ าคัญมาก
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มีทาทีในใจที่ถูกตอง
ความสํ าเร็จเริ่มตนดวยสิ่งที่อยูภายในใจ

“แตพระเจาตรัสกับซามูเอลวา “อยามองดูที่รูปรางภายนอกหรือที่ความ
สงูแหงรางกายของเขา ดวยเราไมยอมรับเขาเพราะพระเจาทอดพระเนตรไม
เหมอืนกับที่มนุษยดู มนุษยดูที่รูปรางภายนอก แตพระเจาทอดพระเนตรจิต
ใจ””  1 ซามูเอล 16:7

ทาททีี่ถูกตองในใจประกอบดวยความรัก ความถอมใจ ความเชื่อฟง วิญญาณแหงการปรนนิบัติ
และความบริสุทธิ์ที่แทจริง
รูจักแหลงที่มาของความสํ าเร็จ

ไมใชสิ่งที่คุณรู  แตผูที่คุณรูจักทํ าใหคุณประสบความสํ าเร็จ  สัมพันธภาพขึ้นอยูกับผูที่คุณรูจัก
ไมใชสิ่งทีค่ณุรู  ทุกสิ่งในชีวิตของคนเราขึ้นอยูกับสัมพันธภาพ ผูที่คุณรูจัก (พระเยซู) ไมใชสิ่งที่คุณรูจะ
เปนผูที่พาคุณไปสวรรค

การรูจักพระเจาทํ าใหคุณประสบความสํ าเร็จ
“พระเจาตรัสดังน้ีวา “อยาใหผูมีปญญาอวดในสติปญญาของตน อยาให

ชายฉกรรจอวดในความเขมแข็งของตน  อยาใหคนมั่งมีอวดในความมั่งคั่งของ
ตน

แตใหผูอวดอวดในสิ่งน้ีคือ ในการที่เขาเขาใจและรูจักเราวา เราคือ
พระเจา ทรงสํ าแดงความรักมั่นคง ความยุติธรรมและความชอบธรรมในโลก
เพราะวาเราพอใจในสิ่งเหลาน้ี พระเจาตรัสดังน้ีแหละ”  เยเรมีย 9:23-24

“แตปวงชนผูรูจักพระเจาของเขาทั้งหลายจะยืนมั่นและปฏิบัติงาน และ
ในหมูประชาชนคนเหลาน้ันที่ฉลาดจะกระทํ าใหคนเปนอันมากเขาใจ”  ดาเนี
ยล 11:32-33

แสวงหาพระเจา
การแสวงหาพระเจาหมายความถึง การรอคอยพระองคโดยการขอคํ าปรึกษาจากพระองค

อธิษฐานและศึกษาพระวจนะเพื่อที่จะรูจักพระองค และทํ าตามนํ้ าพระทัยของพระองค
กษัตริยของยูดาหชื่อ เฮเซคยีาห ไดพิสูจนใหเห็นถึงประโยชนของการแสวงหาพระเจา เขา

แสวงหาพระเจาและนี่เปนเหตุผลของความสํ าเร็จของเขา
“เฮเซคียาหทรงกระทํ าดังน้ีทั่วทั้งยูดาห และพระองคทรงกระทํ าสิ่งที่ดี

และชอบ และซือ่สตัยตอพระพักตรพระเยโฮวาหพระเจาของพระองค

และงานทุกอยางซึ่งพระองคทรงเริ่มกระทํ าในการปรนนิบัติแหงพระ
นิเวศของพระเจา และตามพระธรรมบัญญัติ เพื่อแสวงหาพระเจาของพระองค
พระองคทรงกระทํ าดวยเต็มพระทัย  และทรงจํ าเริญข้ึน”  2 พงศาวดาร 31:20-
21
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เชนเดียวกันกับกษัตริยที่ชื่อ อุสซียาห
“และตราบใดที่พระองคแสวงหาพระเจา พระเจาทรงกระทํ าใหพระองค

เจริญ” 2 พงศาวดาร 26:5

เปนสิ่งสํ าคัญที่จะแสวงหาพระเจา เพราะวา พระองคปรารถนาที่จะเปดเผยแผนการและจุด
ประสงคของพระองคแกผูนํ าทุกคน (ดู อาโมส 3:7)
ภาวนาใครครวญพระวจนะ

พระเจาทรงสัญญาจะประทานความสํ าเร็จแกผูที่ภาวนาใครครวญพระวจนะของพระองค พระ
เจาบอกโยชูวาวา

“อยาใหหนังสือธรรมบัญญัติน้ีหางเหินไปจากปากของเจา แตเจาจงตรึก
ตรองตามนั้นทั้งกลางวันและกลางคืน เพื่อเจาจะไดระวังที่จะกระทํ าตามขอ
ความที่เขียนไวน้ันทุกประการ แลวเจาจะมีความจํ าเริญและเจาจะสํ าเร็จผลเปน
อยางดี”   โยชูวา 1:8

“การภาวนาใครครวญ” หมายถึงการคิดคํ านึง การอยูในพระวจนะและศึกษาอยางละเอียด ผูที่
ใครครวญเชื่อวาพระเจาตรัสแกมนุษย  เชือ่วาพระคัมภีรเปนบันทึกถึงสิ่งที่พระองคตรัส และเชื่อวาพระ
วจนะของพระเจาเปนความจริง
เชื่อฟงพระวจนะ

ไมใชแตเพียงการใครครวญเทานั้นที่ทํ าใหประสบความสํ าเร็จ  แตคุณตองเชื่อฟงพระวจนะดวย
“......เพื่อเจาจะไดระวังที่จะกระทํ าตามขอความที่เขียนไวน้ันทุกประการ 

แลวเจาจะมีความจํ าเริญและเจาจะสํ าเร็จผลเปนอยางดี”   โยชูวา 1:8

กอนที่โซโลมอนจะเปนกษัตริย ดาวิดไดใหคํ าแนะนํ าแกเขาวา
“น่ีแหละลูกของขาเอย  ขอพระเจาทรงสถิตอยูกับเจา และขอใหเจามี

ความส ําเร็จ และสรางพระนิเวศของพระเยโฮวาหพระเจาของเจาสํ าเร็จดังที่พระ
องคตรัสถึงเรื่องเจา

ขอเพยีงพระเจาประสาทใหเจามีความเฉลียวฉลาดและความเชาใจ และ
ทรงตั้งเจาใหปกครองอิสราเอล และทรงโปรดใหเจารักษาธรรมบัญญัติของพระ
เยโฮวาหพระเจาของเจา”  1 พงศาวดาร 22:11-12

พระบัญชาทุกประการในพระวจนะของพระเจาเปนสิ่งสํ าคัญ  จงรักษาคํ าบัญชาเหลานี้ไวซ่ึงจะ
ทํ าใหคุณประสบความสํ าเร็จ
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ไมเพียงแตคุณจะตองใครครวญและเชื่อฟงพระวจนะเปนการสวนตัว แตวาคุณตองยกพระ
วจนะขึ้นสูสถานภาพที่เหมาะสมของสิทธิอํ านาจตอหนาบุคคลที่คุณนํ า จงอานดูวาเนหะมียไดร้ือฟน
สิทธิอํ านาจของพระวจนะของพระเจาอยางไรในเนหะมีย 8:1-8  การปฏิรูปของเนหะมียจะไมยั่งยืนถา
ปราศจากสิทธิอํ านาจของพระวจนะของพระเจา งานรับใชที่ตั้งอยูบนสิทธิอํ านาจของพระวจนะจะสํ าเร็จ
ผลเสมอ
ไดรับการทรงเรียกจากพระเจา

คุณไดเรียนรูมาแลวในหลักสูตรนี้ถึงความสํ าคัญของการทรงเรียกจากพระเจา คุณจะไมประสบ
ความสํ าเร็จนอกจากคุณจะไดรูและรับใชในการทรงเรียกเฉพาะจากพระเจา และใชของประทานฝาย
วญิญาณที่พระองคประทานแกคุณ
มีประสบการณกับการทรงสถิตของพระเจา

“พระเจาทรงสถิตกับโยเซฟ โยเซฟจึงเจริญรวดเร็ว เขาอยูในบานคนอี
ยิปตนายของเขา

นายก็เห็นวาพระเจาทรงสถิตอยูกับโยเซฟ และพระเจาทรงโปรดใหการ
งานทุกอยางที่กระทํ าเจริญข้ึนมากในมือของโยเซฟ”  ปฐมกาล 39:2-3

พระเจาจะ “ทรงสถิตกับคุณ” ก็ตอเม่ือคุณดํ าเนินในสามัคคีธรรมกับพระองค  รับใชในการทรง
เรียกเฉพาะและดํ าเนินชีวิตที่บริสุทธิ์
ไดรับการทรงเจิมจากพระเจา

บทที่ 4 ของหลักสูตรนี้ไดอธิบายถึงความสํ าคัญของการทรงเจิมของพระเจา คุณจํ าเปนตองมี
การทรงเจิมเพ่ือใหประสบความสํ าเร็จในงานรับใช
เผชิญหนากับปญหาและการตัดสินใจ

การหลีกเลี่ยงที่จะเผชิญหนาปญหาและการตัดสินใจนํ าไปสูความลมเหลว  จงเผชิญหนากับ
ปญหาทนัทีและตัดสินใจอยางฉลาดโดยใชยุทธวิธีที่คุณไดเรียนรูมาในหลักสูตรนี้
รูจักจุดประสงคของคุณ

พระเจาทรงมีจุดประสงคพิเศษเฉพาะสํ าหรับผูเชื่อแตละคน การรูจักจุดประสงคของคุณ รวมถึง
การมีนิมิตฝายวิญญาณ มีความรูวาเหตุใดจึงมีชีวิตอยู และพระเจาทรงเรียกใหคุณทํ าอะไร (คุณจะ
เรียนรูมากขึ้นในเรื่องนี้ ในหลักสูตรเรื่อง “การบริหารโดยวัตถุประสงค”)

คนที่มีนิมิตจะไมอยูกับอดีต  เสยีใจกับความผิดพลาดและความลมเหลวหรือผูกพันกับความ
สํ าเร็จ นิมิตและความรูที่ชัดเจนถึงจุดประสงคจะชวยใหคุณมุงเนนไปที่อนาคต ตามที่เปาโลกลาววา

“ดูกอนพี่นองทั้งหลาย ขาพเจาไมถือวาขาพเจาไดฉวยไวแลว แต
ขาพเจาทํ าอยางหนึ่งคือ ลืมสิ่งที่ผานพนมาแลวเสีย และโนมตัวออกไปหาสิ่งที่
อยูขางหนา”  ฟลิปป 3:13

มีแผนการ
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คุณจะไมมีวันสํ าเร็จจุดประสงคของคุณนอกจากคุณจะมีแผนการที่จะทํ าเชนนี้ คุณจะไดเรียนรู
วาจะวางแผนไดอยางไรในหลักสูตร “การบริหารตามวัตถุประสงค”

ดํ าเนินตามแผนการ
การมีแผนการที่ดีไมเพียงพอที่จะสํ าเร็จวัตถุประสงคในงานรับใช คุณตองดํ าเนินตามแผนการ

คุณตองสามารถจัดองคการมอบหมายงานและบังคับบัญชา  การทดสอบดูวาคนๆ น้ีเปนผูนํ าฝาย
วิญญาณที่ดีหรือไมก็ดูวาเขาทํ าแผนการและจุดประสงคของพระเจาไดสํ าเร็จผลหรือไม  คุณเรียนรูได
ในหลักสูตร “การบริหารตามวัตถุประสงค”
ดํ าเนินชีวิตที่บริสุทธิ์

คุณจะประสบความสํ าเร็จในงานรับใชตอเม่ือคุณดํ าเนินชีวิตที่บริสุทธิ์ มีคุณสมบัติที่เหมาะสม
สํ าหรับผูนํ า ที่อธิบายไวในบทที่ 4 ของหลักสูตรนี้

ความบาปรับประกันความลมเหลว  ความบริสุทธิ์รับประกันความสํ าเร็จ
“บคุคลที่ซอนการละเมิดของตนจะไมจํ าเริญ แตบุคคลที่สารภาพและทิ้ง

ความชั่วเสียจะไดความกรุณา”  สุภาษิต 28:13

แสวงหาสติปญญาจากพระเจา
สติปญญาของมนุษยไมเพียงพอที่จะทํ าใหมีการตัดสินใจที่ดีและนํ าผูอ่ืนได  คุณตองมีสติ

ปญญาจากพระเจาเพื่อเปนผูนํ าที่ประสบความสํ าเร็จ
“ถาผูใดในพวกทานขาดสติปญญา ก็ใหผูน้ันทูลขอจากพระเจา ผูทรง

โปรดประทานใหแกคนทั้งปวงดวยพระกรุณาและมิไดทรงตํ าหนิ  แลวผูน้ันก็จะ
ไดรับสิ่งที่ทูลขอ”  ยากอบ 1:5

มุงมั่นทํ าสิ่งที่ดีที่สุด
อยาทํ าอะไรเพียงแค “ดีพอ” เทานั้น แตจงมุงม่ันเพ่ือทํ าสิ่งที่ดีที่สุด

“เพือ่ทานจะสังเกตไดวาสิ่งใดประเสริฐที่สุด”  ฟลิปป 1:10

ทํ าทุกสิ่งเพื่อถวายเกียรติแดพระเจา
ถาคุณทํ าทุกสิ่งเพ่ือถวายเกียรติแดพระเจาแทนที่จะเปนเพ่ือตัวคุณเอง คุณจะประสบความ

สํ าเร็จ
“และเมื่อทานจะกระทํ าสิ่งใดดวยวาจา หรือดวยกายก็ตาม  จงกระทํ า

ทุกสิ่งในพระนามของพระเยซูเจาและขอบพระคุณพระบิดาโดยพระองคน้ัน”  
โคโลสี 3:17

แสวงหาแผนดินของพระเจากอน
คุณจะประสบความสํ าเร็จถาคุณใหแผนดินของพระเจาเปนอับดับแรกในชีวิตของคุณ
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“แตทานทั้งหลายจงแสวงหาแผนดินของพระเจาและความชอบธรรม
ของพระองคกอน แลวพระองคจะทรงเพิ่มเติมสิ่งทั้งปวงเหลาน้ีให”  มัทธิว 6:33
การจัดการที่ดีจะทํ าใหคุณวางแผนดินของพระเจาเปนอันดับแรก (ดูกิจการ 6:1-7)

ทํ าตามตัวอยาง
ตามที่คุณไดเรียนรูในหลักสูตรนี้ พระเยซูทรงเปนตัวอยางของผูนํ าที่ยิ่งใหญฝายวิญญาณ พระ

เยซูตรัสวา
“เพราะวาเราไดวางแบบแกทานแลว เพื่อใหทานทํ าเหมือนดังที่เราได

กระทํ าแกทานดวย”  ยอหน 13:15
เม่ือคณุเปรียบเทียบตัวคุณเองกับสิ่งอ่ืนใด นอกจากตัวอยางของพระคริสตก็เปนสิ่งที่ไมดี
ยาโคบเปรียบเทียบโยเซฟกับพ่ีๆ ของเขาและทํ าใหเกิดเหตุการณที่เกิดจากความอิจฉาและ

ความโกรธเกลียด ประชาชนชาวอิสราเอลเปรียบเทียบตัวเขาเองกับชนชาติอ่ืนๆ และนํ าเอาวิธีที่โหด
รายมาใช ซาอูลไดยินการเปรียบเทียบตัวเขาเองกับดาวิดและถูกวางยาพิษเพราะความริษยา

การเปรียบเทียบอาจมีประโยชนในการทํ าใหคุณแผขยายนิมิตของคุณและทาทายคุณใหทํ า
ตามความสามารถไดสํ าเร็จ แตวาความสํ าเร็จของผูอ่ืนไมใชมาตรฐานของชีวิตของคุณ ความสํ าเร็จของ
คณุไมไดวัดกันที่การปฏิบัติของผูอ่ืน

ดวยเหตุน้ีเอง เม่ือเปโตรถามองคพระผูเปนเจาวา “พระองคเจาขา แลวชายผูน้ีเลา”  เขาก็ไดรับ
คํ าตํ าหนิวา “มันเรื่องอะไรของเจา  เจาตามเรามาเถอะ”  (ยอหน 21:21-22)

การตัดสินใจ วินัย การนํ าทาง การตกลงใจ

โดยแทจริงแลว ความสํ าเร็จอาจสรุปไดในประโยคเดียวคือ
ทํ าตามตัวอยางของพระเยซูในการตัดสินใจ การใชวินัย  การนํ าทางและการตกลงใจ
อัครทูตทํ าอยางนี้

“ทานไมรูหรือวาคนเหลาน้ันที่วิ่งแขงก็วิ่งดวยกันทุกคน แตคนที่ไดรับ
รางวลัมคีนเดียว เหตุฉะนั้นจงวิ่งเพื่อชิงรางวัลใหได

ฝายนักกีฬาทุกคนก็เครงครัดในระเบียบ เขากระทํ าอยางน้ันเพื่อจะได
มงกฎุใบไมซึ่งรวงโรยได แตเรากระทํ าเพื่อจะไดมงกุฎที่ไมมีวันรวงโรยเลย

สวนขาพเจาวิ่งแขงโดยมีเปาหมาย ขาพเจามิไดตอสูอยางนักมวยที่ชก
ลม

แตขาพเจาทุกตีรางกายใหมันแข็งจนอยูมือ  เพราะเกรงวาเมื่อขาพเจา
ไดประกาศขาวประเสริฐแกคนอ่ืนแลว ตัวขาพเจาเองจะเปนคนที่ใชการไมได”
1 โครินธ 9:24-27
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เปาโลทํ าการตัดสินใจ เขาตองการประสบความสํ าเร็จ เขาตองการที่จะชนะ “การวิ่งแขง” ของ
ชวีิต  (ขอ 24)

การทํ าเชนน้ีเขารูดีวาเขาตองรับการฝกทางวินัย น่ันหมายถึงวาเขาตองบังคับตนเองในทุกสิ่ง
(ขอ 25-27)

เขามีทศิทาง  เขาไมไดวิ่งหรือตอสูอยางไรจุดหมาย เขาไมใชคนที่สงสัย  ไมแนใจในจุด
ประสงคหรือแผนการของเขา (ขอ 26)

เขาตกลงใจที่จะไดรับความสํ าเร็จ  (ขอ 24-25)

ราคาของความสํ าเร็จ

คุณเต็มใจที่จะจายราคาของความสํ าเร็จหรือไม น่ีคือราคาที่ตองจาย
“แตผูที่มิไดรู แลวไดกระทํ าสิ่งที่ซึ่งสมจะถูกเฆี่ยน ก็จะถูกเฆี่ยนนอย  ผู

ใดไดรับมาก จะตองเรียกเอาจากผูน้ันมาก และผูใดไดรับฝากไวมาก ก็จะตอง
ทวงเอาจากผูน้ันมาก”  ลูกา 12:48

ยิ่งคุณประสบความสํ าเร็จมากเทาใด  พระเจาก็ทรงเรียกรองจากคุณมากขึ้น น่ีคือราคาของ
ความสํ าเร็จ
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ชื่อ                                                   

บททดสอบตนเอง บทที่ 12

1. จงเขียนขอพระคัมภีรสํ าคัญจากความทรงจํ า

                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   

2. จงใหคํ านิยามคํ าวา “สํ าเร็จ”

                                                                                                   
                                                                                                   

3. ความสํ าเร็จในอาณาจักรของพระเจาแตกตางจากความสํ าเร็จของโลกอยางไร?
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4. จงสรุปหลักการพื้นฐานของความสํ าเร็จซ่ึงคุณไดเรียนรูจากบทเรียนนี้

                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                   

คํ าตอบบททดสอบตนเอง บทที่ 12

1. “อยาใหหนังสือธรรมบัญญัติน้ีหางเหินไปจากปากของเจา แตเจาจงตรึกตรองตามนั้นทั้งกลาง
วนัและกลางคืน เพ่ือเจาจะไดระวังที่จะกระทํ าตามขอความที่เขียนไวทุกประการ แลวเจาจะมี
ความจํ าเริญ และเจาจะสํ าเร็จผลเปนอยางดี”  โยชูวา 1:8

2. ในอาณาจักรของพระเจา ความสํ าเร็จคือ การใชของประทานและความสามารถใหมากที่สุด
ภายใตขอบเขตของความรับผิดชอบที่พระเจาประทานให คุณประสบความสํ าเร็จตอเม่ือคุณใช
แหลงที่มาฝายวิญญาณของคุณเพ่ืองานของพระเจา

3. โลกมองดูความสํ าเร็จที่วัตถุ แตพระเจาทอดพระเนตรฝายวิญญาณ ความสํ าเร็จของโลกเนนที่
เงิน อํ านาจ ตํ าแหนง ฐานะ ในอาณาจักรพระเจาเนนที่ การเปนเหมือนพระคริสต  การให  การ
ปรนนิบัติ ความสํ าเร็จน้ีม่ันคงเปนนิรันดร

4.

1. มีทาทีภายในใจที่ถูกตองเชน ความรัก ความบริสุทธิ์ ความเชื่อฟง

2. รูจักแหลงที่มาของความสํ าเร็จ น่ันคือ รูจักพระเจา
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3. แสวงหาพระเจา โดยการอธิษฐาน อานพระวจนะ ปรึกษาพระองค

4. ใครครวญพระวจนะ

5. เชื่อฟงพระวจนะ  คือการกระทํ าตามพระวจนะ

6. ไดรับการทรงเรียกจากพระเจา

7. พระเจาสถิตอยูดวย

8. ดํ าเนินชีวิตที่บริสุทธิ์

เพื่อศึกษาตอไป

บทเรียนนี้ครอบคลุมหลักการพื้นฐานบางประการของความสํ าเร็จ มีหลักการอื่นๆ ของความ
ส ําเร็จอีกมากที่บันทึกไวในพระวจนะของพระเจา ภาคนี้จะชวยใหคุณศึกษาตอไปถึงหลักการเหลานี้

1.  ในระหวางปตอไป จงอานพระคัมภีรทั้งเลมใหทั่ว แลวทํ าเครื่องหมายคํ าสั่งทุกคํ าที่ใหไว
การรักษาถอยคํ าบัญชาเหลานี้โดยกระทํ าตาม จะทํ าใหชีวิตและการรับใชของคุณประสบความสํ าเร็จ
(โยชูวา 1:8)

2.  ภาคผนวกของวิชานี้อธิบายวา คุณจะศึกษาชีวิตของผูนํ า ซ่ึงมีเรื่องราวกลาวไวในพระ
คัมภีรไดอยางไร จงศึกษาชีวิตของผูนํ าซึ่งประสบความสํ าเร็จและบอกถึงสิ่งที่ทํ าใหเขาประสบความ
สํ าเร็จและนํ าสิ่งเหลานี้มาใชในชีวิตของคุณ

3.  จงอานหนังสือปญญาจารย ซ่ึงอธิบาย “ความสํ าเร็จ” ของโลกไว โดยเฉพาะในบทที่ 2  คน
ทีต่ัง้ความสํ าเร็จไวบนมาตรฐานเชนน้ันจะรูสึกวางเปลาและปราศจากความสุข บุคคลที่ตั้งความเจริญรุง
เรืองไวบนมาตรฐานของพระเจาก็พอใจและมีความสุข  จงอานคํ าสรุปในปญญาจารย 12:13-14

4.  หนังสือ 1 และ 2 ทิโมธี  และทิตัส เขียนถึงชายหนุมที่อยูในตํ าแหนงผูนํ าในการรับใช จง
ศกึษาหนังสือเหลานี้อยางถี่ถวนและบอกถึงหลักการของความสํ าเร็จซ่ึงอัครทูตเปาโลพูดกับเขา

5.  จงจํ าไววา “เปนการดีที่จะพยายามและลมเหลวมากกวาที่จะไมทํ าอะไรแลวประสบความ
สํ าเร็จ”  คุณจะไมมีวันลมเหลวจนกวาคุณจะกลาววา “ฉันไมทํ าแลว”

6.  การเงินเปนสิ่งสํ าคัญตองานรับใชที่ประสบความสํ าเร็จ คุณตองมีเงินเพ่ือทํ างานของพระ
เจาใหสํ าเร็จ ตอไปน้ีคือหลักการของพระคัมภีรเพ่ือประสบความสํ าเร็จในดานการเงิน
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พระเจาคือแหลงพระพรของคุณ
ปฐมกาล 22:14
พระเจาทรงตองการใหคุณประสบความสํ าเร็จดานการเงิน
สดุดี 35:27, 23:1, มาระโก 12:43-44,  เอเฟซัส 3:29,  กาลาเทีย 3:13, 1 ทิโมธี 6:17, ยอหน

2
ถาคุณใหอาณาจักรของพระเจาเปนหนึ่งในชีวิตของคุณ  พระองคจะใหตามความตองการที่จํ า

เปนของคุณ
มัทธิว 6:33
ความสํ าเร็จดานการเงินเปนบํ าเหน็จที่ใหสํ าหรับการที่คุณ....

- การใหพระเจามากอนสิ่งใด  สุภาษิต 3:9-10, มัทธิว 6:33
- รักพระเจา  สุภาษิต 8:21
- ถวายเกียรติแดพระเจา  สุภาษิต 10:22
- ปรารถนาที่จะเปนคนชอบธรรม  สุภาษิต 13:21, 15:6
- การถอมใจ   สุภาษิต 22:4
- พรอมที่จะให  สุภาษิต 22:9
- วางใจพระเจา   สุภาษิต 28:25
- หวานอยางใจกวางขวาง   สุภาษิต 11:24-25, ลูกา 6:38, 2 โครินธ 9:6, 10

พระเจาทรงใหฤทธิ์อํ านาจแกคุณที่จะม่ังคั่ง
เฉลยธรรมบัญญัติ 8:18-19

ความมั่งคั่งเปนผลของการงาน  ดังตอไปน้ี
- งานที่ขยันขันแข็ง   สุภาษิต 10:4, 13:4
- ทํ างานอยางฉลาด   สุภาษิต 105
- งานที่ซ่ือสัตย    สุภาษิต 13:11
- งานที่เงียบ   สุภาษิต 14:33 (ไมดีแตพูด)

การให ทํ าใหคุณประสบความสํ าเร็จดานการเงิน  คุณตองใหดังน้ี
- ถวายแดพระเจากอนสิ่งอ่ืนใด  มาลาคี 3:1-2, สุภาษิต 3:9-10
- ใหอยางใจยินดี 2 โครินธ 9:7
- ใหอยางเต็มใจ   อพยพ  25:2,  1 พงศาวดาร 29:9,  2 โครินธ 8:12, เฉลยธรรม

บัญญัติ 16:17, เอสรา 2:69
- ใหเพ่ือถวายเกียรติพระเจา  มัทธิว 6:3
- ใหดวยใจกวางขวาง  โรม 12:8
- ใหแกคนยากจน  สุภาษิต 3:27-28,  19:17, 21:13, 28:17
- ใหอยางลับๆ   มัทธิว 6:3
- ใหอยางสมํ่ าเสมอ   1 โครินธ 16:2
- ใหตามเปอรเซ็นของรายได  ปฐมกาล 14:20, 28:22, เลวีนิติ 27:30, 2 พงศาวดาร

31:5,  มาลาคี 3:10
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การที่จะประสบความสํ าเร็จดานการเงิน คุณตองหลีกเลี่ยงที่จะไม:....
- รักเงินทอง   1 ทิโมธี 6:10
- วางใจในความมั่งมี   สดุดี 49:6, 1 พงศาวดาร 29:14
- เปนหนี้   โรม 13:8
- เกียจคราน  สุภาษิต 6:6-11, 24:30-34
- ตามใจตัวเอง   สุภาษิต 13:18, 21:17, 23:21
- เอาแตฝน   สุภาษิต 13:4
- ความรุนแรง  สุภาษิต 1:10-19
- ฉอโกง  ยากอบ 5:3-4, สุภาษิต 20:23, 13:11, 22:16
- ใหสินบน  สุภาษิต 14:27
- ไมซ่ือสัตย กิจการ 5:3-4, สุภาษิต 21:6
- มีแผนการที่จะ “รวยเร็ว”    สุภาษิต 28:20
- ขอยืมและไมคืนเงิน   สดุดี 37:21
- รับประกันหนี้สินของผูอ่ืน  สุภาษิต 6:1, 11:15, 22:26
- มีนิสัยสวนตัวที่ไมดี สุภาษิต 23:24
- ขาดการยอมตนตอผูนํ าซึ่งทํ าใหไมประสบความสํ าเร็จในการเงิน  สุภาษิต 13:18
- หิวเงิน   1 ทิโมธี 6:10
- ใหคาแรงที่ไมยุติธรรม   เยเรมีย 22:13
- ความโลภ  สุภาษิต 28:22
- ปฏิเสธการสั่งสอนของพระเจา  สุภาษิต 13:18
- รับการถวายมากมายจากผูอ่ืนเพ่ือใชสวนตัว   1 ซามูเอล 2:29
- ยดึการถวายเอาไว  สุภาษิต 11:24

คณุจะเติบโตฝายวิญญาณถึงระดับที่คุณสัตยซ่ือในการถวาย  ลูกา 16:11
7.  หนังสือสุภาษิตมีหลักการของความสํ าเร็จที่ยิ่งใหญในพระคัมภีรทั้งเลม จงอานหนังสือน้ีวัน

ละบท และคุณจะอานจบภายในหนึ่งเดือน  ทํ าเครื่องหมายหลักการของความสํ าเร็จในพระคัมภีรของ
คุณแลว นํ ามาภาวนา แลวนํ ามาใชในชีวิตและการรับใชของคุณ

8.  ตอไปน้ีเปนขออางอิงโดยตรงจากพระคัมภีรที่เกี่ยวกับความสํ าเร็จและความมั่งคั่ง
- เฉลยธรรมบัญญัติ   29:9
- โยชูวา 1:8-9
- 2 พงศาวดาร 31:21, 32:30,
- 1 พงศกษัตริย 2:3
- เนหะมีย 1:11, 2:20
- สดุดี 1:3, 73:12, 122:6
- สุภาษิต  28:13
- ปญญาจารย 7:14, 11:6
- อิสยาห 54:17, 55:11
- 3 ยอหน 2
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9.  กษัตริยเฮเซคียาหมีแผนการ 4 จุด ในเรื่องของความสํ าเร็จ เขาทํ าดังน้ี
- วางใจในพระเจา
- ยดึพระองคไวแนน (มีสัมพันธภาพที่ใกลชิดกับพระองค)
- ติดตามพระองค
- รักษาพระบัญญัติของพระองค

เพราะเหตุน้ีเอง เขาจึงประสบความสํ าเร็จในทุกอยางที่เขากระทํ า  2 พงศกษัตริย 18:5-7


